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Guide d’accueil des personnes en situation 
de handicap 

 
Accessibilité des locaux  

Le siège où se déroule les inscriptions est accessible aux PSH. Les différents lieux de formation pour 
lesquelles nous faisons une location sont accessibles. 

Centre regain / Centre oxygénation G/ CROS / Hôpital sainte Marguerite / différents gites 
 

Accueil des personnes en situation de handicap  
Notre équipe est sensibilisée à l’accueil des personnes en situation de handicap. Elle est en capacité de :  
- Accueillir et accompagner une personne en situation de handicap  

- Savoir adapter sa communication à la situation de la personne présentant un handicap  

- Savoir proposer l’offre de formation adaptée disponible au sein de l’UFOLEP  

- Identifier les besoins spécifiques de la personne en situation de handicap  

- Informer sur les aides disponibles (services et accompagnement financier)  
-s’appuyer sur des partenaires et plus particulièrement sur le centre ressource handicape Agefiph 
 
Le stagiaire a la possibilité de signaler son handicap lors de son inscription ou lors du positionnement  
 

 Entretien d’accueil  
Un entretien est proposé à la personne ayant signalé un handicap avec la référente handicap et si 
besoin la référente pédagogique. Il a pour but :  
- D’évaluer le handicap et ses conséquences  

- D’envisager un accompagnement adéquat  

- De rediriger la personne s’il n’y a pas d’aménagement possible (fiche d’accompagnement indv. PSH) 
 

 L’entretien peut être guidé par les questions suivantes :  
- Qu’est-ce qui motive votre entrée en formation ?  

- S’agit-il d’une reconversion professionnelle ?  

- Par qui êtes-vous accompagné(e)/orienté(e) ? par organisme accompagnant les personnes 
handicapées (Cap emploi, association spécialisée) ?  
- Comment envisagez-vous votre formation ?  

- Avez-vous des besoins spécifiques ?  

- Avez-vous certaines contre-indications ?  
 

 Préparation de l’entrée en formation  
- Faire le lien avec l’éventuel prescripteur/référent de parcours  

- Vérifier la situation administrative  

- Vérifier l’adéquation handicap/projet  

- Valider les conditions d’accueil  

- Mettre en œuvre les adaptations (si besoin)  
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Accessibilité de la formation  
Aménagement des modalités d’évaluation des connaissances et des compétences 
acquises au cours de la formation  
- Aménagement des conditions de déroulement des épreuves  

- Majoration du temps imparti pour une ou plusieurs épreuves  

- Adaptation du planning des épreuves ou dispense d’épreuves  
 

Aménagement du parcours  
-- Durée adaptée de formation  

- Modalités adaptées de validation de la formation  

- Suivi renforcé par des points réguliers avec le stagiaire et l’équipe pédagogique  
 
 
 
 
 

 

 

 

 

Ressources  
 
La prise en compte des besoins liés au handicap dans la démarche qualité 
 https://www.defi-metiers.fr/sites/default/files/users/379/agefiph_fiche_pratique_qualite_v1.pdf  
 
Webinaire Mieux prendre en compte les situations de handicap en formation https://www.espace-
competences.org/Page/webinaire-agefiph-19122019  
 
Outil d’évaluation du besoin de compensation https://travail-

emploi.gouv.fr/IMG/pdf/outil_d_evaluation_du_besoin_de_compensation_.pdf 

 
Centre ressources hanidcap https://rhf-paca.fr/centre-ressources? 
 
Espace de ressources Handicap : Mieux prendre en compte le handicap en formation https://rhf-
paca.fr/handicap-en-formation/accessibilite-et-compensation/accessibilite-pour-tous 
 
Pédagogie et handicaps https://www.sciencespo.fr/enseignants/fr/accompagnements/handicap.html  
 
Les ressources Handicap Formation Provence Alpes Côte d’Azur & Corse https://www.cheops-

provencealpescotedazur.com/assets/files/cheops/region/paca/Agefiph/presentation-powerpoint-1-

webinair-rhf.pdf 
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